PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A. Yani No. 1. Telp. : (021) 8896 1767 Fax. 8835 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan
dan ekuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini .

Nama : Drs. NADIH ARIFIN, M.Si.
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian

selanjutnya dalam Penanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : WIDODO INDRIJANTORO, SH, MM
Jabatan : Pj. Sekretaris Daerah

selaku atazsan Pihak KESATU, selamjutnva dalam Perjanjian ini disebut
Pihak KEDUA

PMhak Pertama berjanji akan mewujudkan target kimerja yang seharusnya
seguai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerje dar Perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanls,

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Pi. Sekretaris Daerah, P

NETY @
iu:a:;:; paT |1 P
WIDODO INDREIJ RO, SH, MM Dra. NADIH ARIFIN, M.S1i.




Organisasi Perangkat Daerah - Bagian Perekonomian

Tahun Anggaran ;2019
Mo, Sasaran Program Indikator Kinenja Satuan Target Tahunan Triwulan Target
(1] (2] (3] d, {3) 6] 7]
1 | Terlaksananya Program Kebijakan Cakupan perumusan Jumlah 10 Triwulan | 3
Daerah, Koordinasi, Pembinaan, dan pengendalian Kebijakan Triwulan I 3
Dukungan Manajemen dan kebijakan Ekonomi Triwulan 101 3
Pelayanan Administratif | Prioratan TV 4
2 | Terselenggaranya Program Jumlah BUMD yang BUMD 6 Triwulan | N
Pengembangan dan Peningkatan dibina dan diawasi Triwulan [l
kapasitas BUMD Triwulan Il
Triwulan [V 6
Peningkatan Kontribusi Persen 2 Triwuian |
BUMD terhadap PAD Triwulan ||
“Triwulan 111
Triwulan IV 2




I

Jumlah Anggaran

. Pengendalian Inflasi Daerah
. Pengendalian dan Evaluasi BUMD

Pelatihan Manajemen Untuk Badan Usaha Milik Daerah
Kajian Perubahan Bentuk Badan Usaha Milik Daerah (BUMD) Kota Bekasi
Kajian Analisis Investasi Penyertaan Modal pada PT. Sinergi Mitra Patriot Kota Bekasi

Analisia Investasi Pemerintah Daerah Terhadap PT. Bank Pembiayaan Rakyat Syariah (BPRES) ;
Patriot Kota Bekaai

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Pj. Sekretaris Daerah,

R —+

wWIDODO ANTORO, SH, MM

L=

Drs. NADIH ARIFIN, M.Si.

850.000.000

200.000.000
150,000,000
100,000,000
150.000.000
100.000.000
150.000.000



PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A. Yani No. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. §895 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : JAYA ERO SETIAWAN, 3H
Jabhatan . Kepala Bagian Perlengkapan

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Mama ' WIDODO INDRIJANTORO, SH, MM
Jabatan . Pj. Sekretanis Daerah

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegapgalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capailan kinerja dari Perjanjian ini dan
mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Fihak KESATU,

Pi. Sekretaris Daerah, m w

JAYA EEO SETIAWAN, SH




Organisasi Perangkat Daerah

. Bagian Perlengkapan

Tahun Anggaran : 2019
No. Saszaran Program Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan Triwulan |  Target |
) @ 3) (4) 5 ) 7
1 | Terlaksananyva Program Peningkatan | Persentase ketersediaan | Persen [%4) 100 Triwulan | 29%
Sarana dan Prasarana Aparatur Sarana dan Prasarana Triwulan 11 285%
Pemerintah Daerah id : b
rin a ﬁrgrs:ru.:‘r ;:aum PMIgan Tr_nml&m I | 250, he.
| e Triwulan IV | 25%
Jumlah Anggaran 525.000.000
l. Pengembangan Sistem Pengendalian Distribusi Barang Milik Daerah : 350.000.000
2. Penyusunan Buku Standar Harga Tertinggl Barang ( SHT ) 175.000.000
Bekasi,
Fihak KEDUA, Pihak KESATU,

Pj. Sekretaris Daerah,

s Sefns]

JAYA EKO SETIAWAN, SH




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

Jl. dend. A. Yani No. 1, Telp. : (021) BB96 1767 Fax. 8835 5980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan
dan akuntabel seria berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : Drs. HANAN, M.S:1
Jabatan ; Kepala Bagian Kerjasama

selanjumya dalam Perjanjian ini disebut Fihak KESATU

Nama : WIDODO INDRIJANTORO, 3H, MM
Jabatan . Pi. Sekretaris Daerah

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva
sesual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak Kedua skan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap cepaian kinerja dari Perjanjian ini dan

mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Fi. Sekretans Daerah, m w
[

WIDODO ANTORO, SH, MM Drs. HANAN, M.Si




Organisasi Perangkat Daerah : Bagian Kerjasama

Tahun Anggaran : 2019
_ No. Sasaran Program | Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan | Triwulan |  Target
= o (2] (3) 4] (5] i6) (7) !
| 1 | Terlaksananya Program Kebijakan Cakupan perumusan Persen 70 Triwulan | 17% !
Daerah, Koordinasi, Pembinaan, dan pengendalian Triwulanil | 17% |
Dukungan Manajemen dan kebijakan Kerjasama Tewulan 1M 17%
| Pelayanan Administartif Pemerintah Daerah Triwulan IV 199
Jumlah Anggaran 1.500.000.000
1. Penelahaan dan Penyusunan Kerja Sama Daerah 250.000.000
4. Partisipasi dalam Penyelenggaraan Forum APEKSI 400.000.000
3. Website Kerja Sama Daerah 300.000_000
4. Database Kerja sama Dacrah J00.000.000
5. Evaluast Perjanjian Kerja Sama 250.000.000
Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

Py. Sekretaris Daerah,

A=A A

Drs. HANAN, M.Si




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A. Yami No. 1. Telp. ; (021) 8896 1767 Fax. 8805 9380
BEKASI

FERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tansparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
hawah i :

MNama * Hi. YENI, SH, M.5i
Jabatan : Kepala Bagian Umum

selanjumya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : WIDODO INDRIJANTORO, SH, MM
Jabatan ' Pi. Sekretaris Daerah

selaku atazan Fihak KESATU, selanjuinya dalam Pemanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva
sesual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tangpung jawab karmi.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA,
Pj. Sekretaris Daerah,

WIDODO INDRMANTORO, SH, MM



Organisasi Perangkat Daerah : Bagian Umum

Tahun Anggaran 12019
_No. Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan | Triwulan Target
L {3 o (2) 13 {4 (3] (6] (7]

1 |Terlaksananya Program Peningkatan | Persentase Sarana dan Persen (%) 100% Triwulan! |  25%
Sarana dan Prasarana Aparatur Prasarana aparatur Triwulan I 25%
Pemerintah Daerah dalam kondisi baik Trwolan Il || 25%

| Triwulan IV 25%
Persentase ketersediaan | Persen (%) 100% Triwulan | 25%
Gedung pemerintahan Triwulan Il 25%
dalam kondisi baik Triwulan I 250,
Triwulan IV 25%

Optimalisasi Pelavanan Persen (%) 100%  Triwulan [ _25%
Administrasi Triwulan Il 25%
Perkantoran Triwulan [11 25%
| | ) Triwulan IV 25%
Optimalisasi Persen (%) 100% Triwulan | 25%
Peningkatan Sarana Triwulan 11 25%
dan Prasarana Aparatur Tooralan Ml | 59,
ok |Towulan IV 25%
Optumalisasi Persen (%) 100%: Triwulan | 25%
Peningkatan Disiplin Triwulan 11 25%
dan Kinerja Aparatur Triwulan [11 25%
Triwulan IV 25%
| Optimalisasi Persen (D6] 100% | Triwulan | 25%
Pengembangan Sistem | Triwulan 11 25%
Pelaporan Capaian | Triwulan HI 25%0
. Kinerja dan Keuangan | Triwulan v 2507,




NS kW N
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Jumlah Anggaran 48.239.575.000

Penataan Selasar Penghubung Gedung 10 Lantai ke Gedung Sekretariat Daerah Kota Bekasi : 200.000.000
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik : 7.000.000.000
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor : 1.500.000.000
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor . 200,000 000
Penvediaan Alat Tulis Kantor : 450.000.000
Penyvediaan Barang Cetakan dan Penggandaan ! 350.000.000
Penvediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor : 200,000,000
Fenvediaan Peralatan Rumah Tangga : 150,000.000
Penvediaan Makanan dan Minuman : 1.500.000.000
. Penyediaan Jasa Tenaga Administrasi/Telnis Perkantoran : 12.353.225.000
. Penyediaan Ruang Kerja : 416.350.000
. Pemeliharaan Rutin /Berkala Rumah Dinas : 350.000.000
- Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor : 20.200.000,000
. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional : 1.500.000.000
- Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Rumah Jabatan / Dinas : 250.000.000
. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor : 750.000.000
. Pemeliharaan Rutin/Berkala Meubelair . 100, 000.000
. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya - 300.000.000
. Pengadaan Pakaian Olah Raga : 150.000.000
. PFenyusunan Laporan Keuangan - 20.000.000
Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

Pj. Sekretaris Daerah,

WIDODO INDRIJANTORO, 8 M.Si



PEMERINTAH KOTA BEKASI
SEKRETARIAT DAERAH

Ji. Jend. A. Yani No. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. BBS5 &380
BEKAS

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektf, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang berianda tangan di
bawah ini :

Nama - ALI SYOFYAN, S.5TP, M.5i
Jabatan : Kepala Bagian Crganisas

seianjuinyva dalam Penjanjian ini disebut Pihak KESATLU

Nama : WIDODO INDRLIANTORO, SH, MM
Jabatan : Py, Sekretaris Daerah

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perganpan ni disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva
sequal Lampiran Perjaniian ini, dalam rangka mencapal target kimens janghks
menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dar Perjanjian ini dan

mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekas,

Pihak KEDUA, Fihpk KESATLU,
P. Sekretaris Daerah. : w

ﬁmu sz
WIDODO INDRI RO, SH, MM I SYOFYAN, S.STP, M.5i




Organisasi Perangkat Daerah : Bagian Organisasi

Tahun Anggaran : 2019
'_i'g_n. Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Target Tahunan Triwulan Target
1) ] (2] (3] {4 I IR - 8 (7]

1 | Terlaksananya Program Kebijakan Forsentase Persen (%) 100% Triwulan | 25%
Daerah, Koordinasi, Pembinaan, keterlaksanaan Triwulan T 25%
Dukungan Manajemen dan Rencana Aksi Triwulan I 25%,
Pelayanan Administartif Reformasi Birokrasi Triwalan IV 2595

pada Pemernntah Kota
Bekasi
Jumlah Anggaran 825.000.000
1. Analisis Jabatan, Analisis Beban Kerja dan Evaluasi Jabatan 250.000.000
2. Penyusunan Naskah Akademis dan Review Penataan Kelembagaan 125.000.000
3. Penyusunan Roadmap dan Evaluasi Reformasi Birokrasi Kota Bekasi 300.000.000
4. Penyusunan Standar Pelayanan Publik 150.000.000
Bekasi,
Fihak KEDUA, Pihak KESATU

Py. Sekretaris Daerah,

SYOFYAN, S.5TP, M.5i




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A. Yani No. 1, Telp. ; (021) BB96 1767 Fax. BB95 9380
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan d
bawakl ini -

Nama : SAJEKTI RUBIYAH, S.E
Jabatan : Kepala Bagian Hubungan Masyarakat

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : WIDODO INDRIJANTORO, SH, MM
Jabatan - Pi. Sekretaris Daerah

gelaku atasan Pithak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama bernanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
segual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinena jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinega dari Perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Fihak KESATU,
Py. Sekretans Daerah.

WIDODO INDRIJANTORO, SH, MM



Crganisasi Perangkat Daerah : Bagian Hubungan Masyarakat

Tahun Anggaran : 2019
| No. | Sasaran Program | Indikator Kinerja | Satuan | Target Tahunan 1 Triwulan Tg:_rge_'_t ! ]
A1) (2] | (3) ™ (5) (6) (7]

1 | Terlaksananya Program Kebijakan Cakupan Informasi | Jumlah 9300 Triwulan 1 2325
Daerah, Koordinasi, Pembinaan, Pemerintah Daerah Informasi Triwulan 11 2325
Dukungan Manajemen dan vang dipublikasiltan [ Cr— n325 |
Pelayanan Administartil T;i-i_wml!an v ;}525 =1

Jumlah Anggaran 4.150.000.000
1. Pembinaan Kehumasan . 200.000.000
2, Penyelenggaraan Forum Pers dan Pemeriniah Kota Bekasi : 250.000.000
3, Pembusatan Kalender Pemerintah Kota Bekasi . 250.000.000
4, Dokumentasi Aktifitas Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah I 330.000.000
5. Penvebarluasan Informasi Kegiatan Pemerintah Daerah ' 2.500.000.000
6. Pengelolaan Layvanan Publikasi Informasi dan Dokumentasi (LPID) . 200.000.000
7. Penyelengegaraan Penerimaan Tamu Pemerintah Kota Bekasi - 300.000.000
8. Penyebarluasan Informasi : 100.000.000

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

Bekas,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

Pi. Sekretaris Daerah,

WIDODO INDRIANTORO, SH, MM SAJEKTI 8.



|7, Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya
18. Pengadaan Pakaian Olah Raga
19. Penyusunan Laporan Keuangan

Pihak KEDLUA,
Kepala Bagian Umum,

e

SH, M.S8i

300,000,000
150.000.000
20.000.000

Bekasi,

Pihak KESATU,

Drai SUSANTI, MM




Sasaran Hegiamn indikator Kinerja Satuan Target Tahunan Triwulan Target
(4 (2 (3] 14] [3) (6] (7]
18 Trrul!dlanya Pakmian Olah Raga Tersedianya Pakaian Olah | Stel 428 Triwulan | )
Raga Triwalan I | 428 Stel
| Triwulan Il ——
e Triwulan IV
Tersusunnya Laporan Keuangan Laporan Capaian HquJ]a Dokumen 14 Triwulan | 3 Dokumen
dan Keuangan Sekretariat Triwulan Il | 3 Dokumen
Daerah | Triwulan I 4 Dokumen
= = = | Triwulan IV 4 Dokumen

Jumlah Anggaran 48.039.575.000

1. Penvediaan Jasa Kemunikasi, Sumber Dava Air dan Lisirk 7.000.000.000
2. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 1.500.000.000
3. Penyediaan .Jasa Kebersihan Kantor 500,000,000
4. Penyediaan Alat Tulis Kantor 450,000,000
5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 350.000.000
6. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan Bangunan Kantor 200.000.000
7. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga : 150.000.000
B. Penvediaan Makanan dan Minuman - 1.500.000.000
9. Penyediaan .Jasa Tenaga Administrasi/ Teknis Perkantoran 12.353.225.000
10. Penyvedhaan Ruang Kerja 416.350.000
11, Pemeliharaan Rutin/Berkala Rumah Dinas : 350.000.000
12, Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor r 20.200.000.000
13. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 1.500.000.000
14, Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Rumah Jabatan/Dinas 250.000.000
15. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor T50.000.000

16. Pemeliharaan Rutin/Berkala Meubelar 100.000.000




_Neo. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan Triwulan Target
i (2) . (3] (4] (5 (6} (7)
— = Triwulan IV 18 Unit
Terpeliharaanya Kendaraan Unit B85 Triwulan ! 21 Unit
Dinas/Cperasional Roda Triwulan II 21 Unit
Dua (2) Triwulan 11 21 Unit
| ENE—E S— _ | Triwulan V[ 22 Unit
Terpeliharaanya Kendaraan Unit 3 Triwulan |
Dinas{Operasional Roda Trwulan NI 1 Unit |
Enam (6] Triwulan [l 1 Unit
- Priwulan IV | Unit
14 | Terpeliharanya Rutin/Berkala Pemeliharaan peralatan Unit 102 Triwulan | 25 Unit
Peralatan Rumah Jabatan /Dinas kantor/ perlengkapan | Triwulan 11 25 Unit
Kantor dan perlengkapan | Triwulan Il 25 Unit
telmis _ Triwulan TV 27 Unit
Pemeliharan Meubelair dan Persen I 100 Triwulan | 25 %
Alat Rumah Tangga Triwulan I 25 %
‘Triwulan [ 25 %
| Triwulan IV 25 %
15 | Terpeliharanya Rutin/Berkala Peralatan dan Perlengkapan | Peralatan | 30 Triwulan |
Peralatan Gedung Kantor Gedung Kantor Triwulan 11 10 Peralatan
Triwulan 111 10 Peralatan
Triwalan IV 10 Peralatan
16 | Terpeliharanva Rutin/Berkala Terpeliharanya Meubelair Unit 20  Trwulanl
Meubelair ‘Triwulan 11 30 Unit
Triwulan [I_| 30 Unit
Triwulan 1V 30 Unit
17 | Tersedianyva Pakaian Dinas Beserta Pakaian Dhnas Beserta Stel 361 Triwulan |
Perlengkapannya Perlengkapannya Bagi Triwulan 11
Aparatur Setda Kota Bekasi Trwalan T 161 Stel

Triwulan IV




2 e —

_No Sasaran Kegiatan Indikator Kineja | Satuan Target Tahunan Triwulan Target
(1) (2} (3] | (4] (5] () (7l
Triwalan 111 1 Lokasi
Triwulan IV 1 Lokasi
Kolam Tkan Kolam 6  Triwutan |
Triwulan 11 B
Triwulan 111 J Kolam
Triwulan 1V 3 Kolam
 Taman Lokasi 8  Triwulan 1 2 Lokasi
Triwulan 11 2 Lokasi
 Triwulan 1l | 2 Lokasi
Triwnlan 1V 2 Lokasi
Peredam Suara Lokasi 1 Triwulan | ==
Triwulan 11
Triwlan 111
Trwulan 1V 1 Lokasi
Gedung Ex. Sekretariat Kali 1 Triwulan |
Jabfung Triwulan 11 —
Triwulan 111
“Triwulan 1V 1 Kali
Kolam Resapan Kolam 2 Triwulan |
Triwulan 11 1 Kolam
Triwulan 11 1 Kolam
_| Triwulan 1V
Awning Lokasi 4 Triwulan 1 1 Lokasi
Triwnlan 11 1 Lokasi
Trwulan 11 1 Lokasi
__ Trwulan IV 1 Lokasi
13 | Terpeliharanya Rutin/Berkala Terpetiharaanya Kendaraan Unit 72 Triwulan | 18 Unit
Kendaraan Dinas/Operasional Dinas/Operasional Roda Triwulan 11 18 Unit
Empat (4) Triwulan 11 18 Unit




Chrrganisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah
Bagian : Umum
Sub Bagian : Pemeliharaan
Tahun Anggaran : 2019
|_Na. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan | Target Tahunan Triwulan Tamget
Al 20 3] | [4) ]| 15 {7}
| 1 | TerlaksannyaPenataan Selasar Sarana Penghubung M2 250 Triwulan |
Penghubung Gedung 10 Lantai ke dari Gedung 10 Lantai Triwulan Il
| Geﬂu:@g Sekretanat Daerah Kota ke Cedung Sekretariat Triwulan 1l
— | Batsah Bata Bokssi Triwulan IV | 250 m2
Jumlah Anggaran 200.000.000
1. Penataan Selasar Penghubung Gedung 10 Lantai ke Gedung Sekretariat Daerah Kota Bekasi : 200.000.000
Bekasi,

Pihak KEDUA,
kepala Bagian Umum

SH, M.S8i

Pihak KESATU,

N

KASNO, §.Sos




Crganisasi Perangkat Daerah

» Sekretariat Daergh

Bagian > Umum

Sub Bagian : Keuangan

Tahun Anggaran ;2019

' No. | ~ Sasaran Kegiatan = indikator Kinerja Satuan Target Tahunan | Triwulan Target

| (1) (2] (3] {4) (3] . (5] {7}

| 1 | Tersusunnya Laporan Keuangan Laporan Capaian Dokumen 14 Triwulan | 3 Dokumen

Kinerja dan Keuangan ‘ Triwulan [I 3 Dokumen

| Sekretariat Daerah Triwulan 11 4 Dokumen

B o _ ‘ Trwulan IV 4 Dokumen
Bekasi,

Pihak KEDUA,
Kepala Bagian Umum,

M.Si

Pihak KESATL,

Dra. SUSILOWATI, M.M




Urganisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah
Bagian CUmum
Sub Bagian . Rumah Tangga
Tahun Anggaran 2019
| No. Sasaran Kegiatan _Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan |  Triwulan Target _
(1) 2 | @ 1 @ (5) (6} (7}
1 | Tersedianya Jasa Komunikasi, Tersedianya Jasa Tagihan 48 Triwulan | 12 Tagihan
Sumber Daya Air dan Listrik Elj;n;;;lﬁl::u;iumher Daya Triwulan 11 12 Tagihan
Triwalan 11 12 Tagihan
- ___ | B P'f"riwu]a_n v 12 Tagihan
2 | Tersedianya Jasa Peralatan dan | Sewa Meubelair Unit 33.325 | Triwulan |
Perlengkapan Kantor | | Triwulan I1 DS
| Triwulan I
S Triwulan IV | 33.325 Unit
i Sewa Generator/ Genset Unit 15 Triwulan | |
 Triwulan [1
| Triwulan 111
Triwulan IV 15 Unit
Sewa Tenda [/ Panggung Meter 17.264 Triwulan |
Triwulan 11 -
 Triwulan 11
|  Triwulan TV 17.264 Meter
| Sewa Sound Sistem Watt 200.000 Triwulan 1
Triwulan 11
Triwulan I —
| o - Triwulan TV 200.000 Watt
Sewa Pendingin Umnit 100 Triwulan | —— ——
= Ruangan /AC Triwulan 11




| Triwulan 111

_Ne. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan Triwulan Target
(1] (2) (3) (4] 15] (&) (7]
“Triwulan 1Ii -'
= _ Triwulan 1V 100 Unit
Penghias, Penigharum M2 274 Triwulan |
Gedung Kantor Triwulan II ]
Triwulan [
Triwulan 1V 274 m2
Sewa Unit 15 Triwulan |
Dokumentasi/Dekorasi Triwulan 1l
Triwulan 1l
_ Triwulan IV 15 Unit
3 | Tersedianya Jasa Kebersihan Kantor | Jasa Kebersihan Bulan 12 Triwulan | 3 Bulan
Triwuian 11 3 Bulan
Triwulan Il 3 Bulan
Triwulan IV 3 Bulan
Peralatan Kebersihan Jenis 10 Triwulan | 1 Jenis
Triwulan [1 3 Jenis
Triwulan III 3 Jenis
o . Triwulan IV 3 Jenis
4 | Tersedianva Alat Tulis Kantor Pakai Hahis Unit 412  Triwulanl
Komputer/Printer Triwulan II
Triwulan 1
! ] - Triwulan IV 412 Unit
| Pakai Habis Rumah Tangga Unit a7 Triwulan |
Triwulan I
Triwulan 11l .
Triwulan IV 47 Unit
Alat Tulis Kantor Buah 7.970 Triwulan 1
| Triwulan Il 7.970 Buah




No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan t Tahunan | Triwulan Target
(1] {2) (3) (| [5] (6] (7] =
_ | Triwulan IV i
5 | Tersedianya Barang Cetakan dan Tersedianya Barang Jenis 34 | Triwulan 1 17 Jenis
Penggandaan Cetakan dan Penggandaan }anutan Il 17 Jenis
Triwulan I
T — prer = FTr‘Iqu-ﬂ.n I.‘Ir
Lbr Fotocopy 210,551 Triwulan | 105.275 lbr
Triwulan [I 105.276 lhr |
Triwulan I =
Triwulan IV
Buku Jilid 1.800 Triwulan | GO0 Buku
Triwulan Il 200 Buku
Triwulan 11l
— Triwulan IV _|
6 | Tersedianya Komponen Instalasi Alat Listrik Penunjang Jenis 31 Triwulan |
Listrik / Penerangan Bangunan Gedung dan Kantor di Triwulan 11
Kantor Lingkungan Kantor Wali Triwualan 11
Kota Bekasi - Triwulan 1V 31 Jenis
T | Tersedianya Peralatan Rumah Barang Inventaris Unit 763 Triwulan 1
Tangga Peralatan /Perlengkapan Triwulan [ I
Rumah Tangga Triwulan [l
| Triwulan IV | 765 Unit |
Pengadaan Alat Dapur Unit T ‘Triwulan |
Triwulan []
Triwulan [11
Triwulan [V 7 Unit
8 | Tersedianva Makanan dan Minuman | Makanan dan Minuman PC8 7.034 Triwulan | 1.758 pes
Harian Pegawai Triwulan Il 1,758 pos
Triwulan [JI 1.759 pcs
o Triwulan 1V 1.750 pes




Mo, Sasaran Kegiatan Indikaror Kinenja Satuan "farget_‘l‘ahunan Triwulan Target
i1 (2] {3) (4) 15 o (6] (7]
Makanan dan Minuman Dus 567 “Triwulan | 140 Dus
Rapat Triwulan 11 140 Dus
Triwulan 11 144 Dus
Triwulan IV 143 Dus
Makanan dan Minuman Dus 37.225 Triwulan | 9.306 Dus
Ty Triwulanll | 9.306 Dus
Triwulan 11| 9.306 Dus
. |TriwulanlV | 9.307 Dus
9 | Tersedianya Jasa Tenaga Tersedianya Jasa Tenaga Orang/Bulan 2.330x12 Triwulan 1 2.330x4 Bulan
Administrasi/Teknis Perkantoran Administrasi/Teknis Triwulan 11 2.330x4 Bulan
Perkantoran Triwulan NI 2,330x4 Bulan
L | = Triwulan IV | 2.330x4 Bulan
10 | Tersedianva Ruang Kerja Jaga Sewa Rumah Dinas, Persen 100 Triwulan 1 - 25% |
Hotel, Gedung, Gudang, Triwulan 1 108
e sl “Triwulan 1l 25%
Triwulan IV 25%
11 | Terpeliharanya Rutin/Betkala Barang Inventaris Unit 75 Triwulan | 18 Unit
Rumah Dinas Peralatan / Perlengkapan Triwulan 11 18 Unit
SRl Triwulan 11 18 Unit
= Triwulan IV 21 Unit
Pemeliharaan Gedung Persen 100  Triwulan | 25%
Kantor Triwulan 11 25%
Triwulan 11 25%
- Triwulan IV 25%
Komponen Alat Listrik dan Unit 1640 Triwulan | 40 Unit
Elektronik Teiwulan 11 40 Unit
Triwulan 111 40 Umnit
) Triwulan 1V | 40 Unit
Bahan Pembersih Unit 2.380 Trivulan 1 595 Unit




| Ne. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan Target Tahunan Triwulan Target
(1] (2 3} (4 (3] (B} (7)
Triwulan 11 595 Unit
Triwulan Ll 395 Unit
Triwulan IV 245 Unit
12 | Terpeliharanya Rutin/Berkala Jass Konsultansi Tenaga Bulan g Triwulan |
Gedung Kantor Ahli Triwulan 11 3 Bulan
Triwulan 111 3 Bulan
L Triwulan IV 3 Bulan
Jasa Gedung Kantor Oedung ¥ | Triwulan 1 | Gedung
Triwulan 11 2 Gedung
Triwulan 111 2 Gedung
Trwulan 1V 2 Gedung
Bahan Material Bulan 12 Triwulan | 3 Bulan
Triwalan 1l | 3 Bulan
Triwulan 11 3 Bulan
| TriwulaniV | 3Bulan |
' Lapangan Tenis Lapangan 1 Triwulan |
Triwulan 11
Triwunlan 111
L Triwulan 1V 1 Lapangan
Pos Jaga Pos Jaga 5 | Triwulan |
 Triwulan 11
Triwulan 111
. Triwulan IV 5 Pos Jaga
Bak Penampungan Bak 3 Triwulan 1
Triwulan 1] _
Triwulan 1
. Triwuian IV 3 Bak
Lahan Parkir Lokasi 4 Triwulan | 1 Lokasi
| Triwulan 11 1 Lokasi




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A. Yani No. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. B895 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini

Nama ' YEYEN KUSMIATI, S.80s8., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Bina Sosial

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : H. AHMAD YANI, S.Pd., MM, M.B.A.
Jahatan : Kepala Bagian Kesejahteraan Sosial

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnva dalam Perjanjian ini disebut Pikak
KEDLIA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinea vang seharusnva
sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinega tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Fihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi rerhadap capaian kinerja dar Perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Kesejahteraan Sosial

Sy
000 4

YEYEN KUSMIATI S.50s., M.Si.




Organisasi Perangkat Daerah

: Seliretaniat Daerah

Bagian . Kesejahteraan Sasial
Sub Bagian : Bina Sosial
Tahun Anggaran - 2019
No. SHJB:EIEH Kegiatan . Indikator Kinerja | Satuan Target Tahunan Triwulan | Target J
(1) ] 2 (3} s _LL .18} ] (7]

1 | Penvelenggaraan KOMDA HIV/AIDS | Memfasilitasi | Tahun Triwulan | | 3 Dokumen |
kesekretariatan KPA Triwulan 11 3 Dokumen _
dan Terlaksananya Triwulan 11l | 3 DﬂEFum:n
Feringatan Hari AIDS Se Triwulan IV | 3 Dokumen

S Dunia A N

2 | Pelaksanaan Hari Besar Nasional dan | Terfasilitasinya 9 Hari Besar 9 Triwulan | 1 har
Hari Jadi Kota Bekasi Felaksanaan Hari Besar | Nasional dan Triwulan 11 3 hari
Nasional dan Peringatan Hari Jadi Triwulan 11l 1 hari
Hari Jadi Kota Bekasi Hota Bekasi Triwulan IV 4 hari

Jumlah Anggaran 1.250.000.000

1. Penyelenggaraan KOMDA HIV/AIDS 150.000.000

2. Pelaksanaan Hari Besar Nasional dan Hari Jadi Kota Bekasi 1.100.000.000

Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Kesejahteraan Sosial :
8 5.50s., M.Si.




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

Ji. Jend. A. Yam No. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. 8895 9830
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeltif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yvang bertanda tangan di
bawah ini !

Nama : TA'ARUF, 5.Ag., M.M.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Bina Pendidikan

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama . H. AHMAD YANI, S.Pd., M.M., M.B.A
Jabatan ' Kepala Bagian Kesejahteraan Sosial

selaku atasan Fihak KESATU, selanjutnva dalam Perjanjian ini disebut Pihak
KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinega jangka
menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tangpung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakulan supervisi vang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan Perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Kesejahteraan Sosial m‘ w

TA'ARUF, S5.Ag., M.M.




Organisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah

Bagian : Kesejahteraan Sosial
Sub Bagian : Bina Pendidikan
Tahun Anggaran - 2019
_No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target Tahunan | Triwulan Target
(1) (2) (3} i (4 (5] I | SRS R
I | Pengelolaan Masjid Agung AL Barkah | Pengelolaan Operasional | 4 kegiatan 4 Triwulan | 3 laporan
Pemerintah Kota Bekasi Masijid Agung AL |
Barkah Kota Bekasi
Pengadaan Prasarana Triwulan I 3 laporan
Masjic
Pemeliharaan Sarana Triwulan 111 3 laporan
dan Prasarana
| Pemelihaan Taman Triwulan IV 3 Inpc-r_aﬂ
Jumlah Anggaran 1.280.000.000
1. Pengelolaan Masjid Agung AL Barkah Pemerintah Kota Bekasi : 1.280.000,000
Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

Kepala Bagian Kesejahteraan Seosial

TA'ARUF, S.Ag., M.M.




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JL Jend. A Yam MNo. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. 8895 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : RIDAN, 3.Ag.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Bina Keagamaan

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Namea : H. AHMAD YANI, 5.Pd., M.M., M.B.A.
Jabatan . Kepala Bagian Kesejahteraan Sosial

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak
KEDUA

Fihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

Repala Bagian Kesejahteraan Sosial m w
: - -:E':

6000
RIDAN, §.Ag.




Organisasi Perangkat Daerah

: Sekretanat Daerah

Bagian : Kesejahteraan Sosial
Sub Bagian ¢ Bina Keagamaan
Tahun Anggaran : 2019
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan | Target Tahunan Triwulan Target
(1) (2] - (3) (4] (3 ] {7
1 | Pelaksanaan Hari Besar Keagamaan @ Terfasilitasinva Peringatan 7 Hari Besar T Triwulan | o
Tingkat Kota Bekasi lara Mi'raj, P Malam Islam "E"riwulﬂn 1 2 has
:ﬁ;ﬂm Q“Eﬂ'IPHf 3 Triwulan (1] 3hari |
Maulid Nabi Muhammad Triwulan [V 2 han
SAW 1441 H, P Hari Raya
Idul Fitri 1441 H P Hari
Faya ldul Adha 1441 H,
(- dan P Pawai Taaruf
2 | Penyelenggaraan Pelayanan Haji Kota | Pelayanan dan Transportasi | 10 kloter 10 Triwulan | 0
Belasi Calon _-.I:ma'ah Haji Kota Triwalan 11 0
EEkam — —
Sosialisasi Peraturan dan 2800 jemaah 2800 Triwulan [11 10 kloter
TH.I_ELI Laksana Pelayvanan haji Tetwilan [V a —
) Haii - ]
3 | Pembinaan dan Pengiriman Kafilah Keikutsertaan kafilah kota 16 Qori 16 Triwulan [ (8]
Kota Bekasi mengikuti MTQ/STQ bekasi mengikutt MTQ /STQ Triwulan 11 1 kegiatan
Tingkat Provinsi Jawa Barat Tingkat Provinsi Jawa 1 pembinaan
| Barat B
Pembinaan Peserta Kafilah Triwulan [1] 0
(Qori/Qoriah) Triwulan [V 0
4 | Penvelenggaraan MTQ Tingkat Kota | Lomba MTQ Tingkat Kota 1 tahun o Triwulan | 0
Bekasi Bekasi untuk mendapatlkan | Triwulan 11 0 B




Kepala Bagian Kesejahteraan Sosial

_No. Sasaran Kegiatan _Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan |  Triwulan |  Target
(1) 2] (3] {41 S - I — (7)
Qori /Qoriah Kota Bekasi Triwulan [I | lomba MTQ
vang berkualitas Triwulan [V 0
5 | Pelaksanaan Kegiatan Keagamaan Pelaksanaan Tarwih & 13 kali 13 Triwulan | 0
Islam Pemerintah Kota Bekasi %uﬁaf keliling di Kota terawih 16 Triwulan I 13 Tarling
e 12 Jum'at Triwulan 11 6 Jumat |
keliling B Keliling
Triwulan [V 6 Jum’at
- - Keliling
Jumlah Anggaran 3.900.000.000
1. Pelaksanaan Hari Besar Keagamasn Tingkat Kota Bekasi 800.000.000
2, Penvelenggaraan Pelayanan Haji Kota Bekasi 900.000.000
3. Pembinaan dan Pengiriman Kafilah Kota Bekasi mengikuti MTQ/STQ Tingkat Provinsi Jawa Barat 800.000.000
4. Penyelenggaraan MTQ Tingkat Kota Bekasi S00.000.000
5. Pelaksanaan Kegiatan Keagamaan [slam Pemerintah Kota Bekasi 600.000.000
Belcasi,
Pihak KEDLUA, Pikak KESATU,



PEMERINTAH KOTA BEKASI
SEKRETARIAT DAERAH

Jl. Jend. A. Yani No. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. 8895 2980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : H. ACHMAD ARIP, 8.T., M.5i
Jabatan : Kepala Subbagian Tata Kelola Kerjasama

selanjutnva dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

MNama : Dr=. HANAN, M. 5§
Jabatan  : Kepala Bagian Kerjasama

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesusi Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
PETENCANZATLN.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capalan kinerja dari Pemjanjian ini dan

mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sarlksi,

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Kenasama,

‘e A

Drs. HANAN, M.8i H.




Organisasi Perangkat Daerah : Selkretariat Daerah

Bagian : Kerjasama
Sub Bagian : Tata Kelola Kerjasama
Tahun Anggaran : 2019
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan | Triwulan Target
(1) (2] . (3] | (4] (3) [6) (7]
1 | Terselenggaranva Forum Pers dan Keikutsertaan dalam Kegiatan 3 Triwulan |
Pemerintah Kota Bekasi forum pers Rakerkomwil, Triwulan J1 2
Eglk:rnat, dan Pameran Triwulan Il
e | Triwulan IV !
Souvenir buah 100 [antnn I
Triwulan 1l 100
Triwulan 1l |
Triwulan IV
Stand Pameran City Stand 1 Triwulan |
Expo Triwulan II 1
 Triwulan 111
Triwulan IV
Pakaian adat daerah Buah 33 Triwulanl -
Triwulan 11 33
Triwulan 111
; - Triwulan IV
2 | Tersedianya Website Kerja Sama Website Kerja Sama Website 1 Triwulan |
Daerah Triwulan II
Triwulan IIT

Trowulan IV




3 | Tersedianya Database H.mj; éﬂnm | Pengadaan Sarana dan

Jenis Triwulan |
Daerah | Prasarana database Triwulan I
kerja sama Triwulan 1l 3
| S Triwulan IV
Bimtek penginputan Peserta  Trwulan1 |
database Triwulan [l
Triwulan 11 50
o rrr——— Triwulan 1V
Sarana dan Prasarana | Buah Triwulan |
Database Kerja Sama Triwulan 11 |
Triwulan 11 4
B Triwulan 1V
Jumilah Anggaran 1.000.000.000
1. Partisipasi dalam Penyelenggaraan Forum APEKSI 400.000.000
2. Website Kerja Sama Daerah 300.000.000
3. Database Kerja sama Daerah 300.000.000

Fihak KEDUA,
Kepala Bagian Kerjasama,

A

Drs. HANAN, M.Si

Pihak KESATU,

H. ACHMAD ARIP, 8.T,

5



PEMERINTAH KOTA BEKASI
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A. Yani No. 1, Telp. : (021) 8826 1767 Fax. BBOS 9080
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan i
bawah ini ;

Nama : DIANA, 5. H, M.Si
Jahatan : Kepala Subbagian Pengembangan Kerjasama

selanjuinya dalam Peranjian ind disebut Pihak KESATU

MNama : Drs. HANAN, M.Si
Jabatan  : Kepala Bagian Kerjasama

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Pedanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanjii akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesuai Lampiran Perganjian ini, dalam rangka mencapal target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Heberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Fihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperiukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kineja dard Perjanjian mni dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargasan
dan sanksi.

Belkasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

Kepala Bagian Kerjasama, W w v
: =4

FEBAEAFFOGOAGI4TS

Drs. HANAN, M.Si DIANA, S.H, M.Si




Organisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Dacrah
Bagian : Kerjasama
Sub Bagian : Pengembangan Kerjasama
Tahun Anggaran : 2019
| No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target Tahunan | Triwulan Target
() (2) E) (4] (5) (6) 7
1 | Terselenggaranyva Penelahaan Frekuensi rapat kali 40 Triwulan | 10
dan Penyusunan Kerja Sama ekspose dan Triwulan [ 10
Daerah pembahasan naskah Teivnilan 1l 10
keria sama daerah - Triwulan 1V 10
Frekuensi kali 3 Triwulan |
Pendampingan oleh tim Triwulan 11
Kejaksaan Triwulan 111 2
Triwulan IV 1
Lelang Investasi kali 4 Triwulan |
Triwulan Il
Triwulan I 2
-  Triwulan IV | 2
Jumlah Anggaran 250.000.000
l. Penelahaan dan Penyusunan Kerja Sama Daerah 250.000,000
Bekasi,
Fihak KEDUA, Pihak KESATU,

kepala Bagian Kerjasama,

S BN

Drs. HANAN, M.S{




PEMERINTAH KOTA BEKASI

JI. Jend. A, Yani No. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. 8895 9980
BEKAS|

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama . MARIA CELESTE ABEL LEMOS, S.S0s, M.Si
Jabatan : Kepala Subbagian Pengendalian Kerjasama

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama . Drs. HANAN, M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Kerjasama

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnva dalam Perjanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Fihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinera vang
seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
PETENCANAAN.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian marget kinermja tersebut menjadi
tanggung jawab lkami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capatan kineda dari Perjanjian ini dan

mengambil tindakan vang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Kerjasama,

Drs. HANAN, M.Si MARIA CELESTE ABEL LEMOS, S.

SEKRETARIAT DAERAH




Organisasi Perangkat Daerah

 Sekretariat Daerah

Bagian : Kerjasama
Sub Bagian : Pengendalian Kerjasama
Tahun Anggaran : 2019
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Tehunan |  Triwulan Target
(1) (2) . (3) 4 (3] L 4 —
1| Terselenggaranya Evaluasi Perjanjian | Rapat evaluasi - kali 48 Triwulan [ 12
Kerja Sama perjanjian kerja sama | Triwulan 1T 12
Triwulan 111 12
i _ Triwulan IV 12
Monitoring perjanjian Kali 48 Triwulan 1 13 |
erie N  Triwulan Il 12 |
Triwulan I 12
Triwulan IV 12
Jumlsh Anggaran 250.000.000
1. Evalusasi Perjanjian Kerja Sama 250.000.000
Bekasi,
Fihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Kerjasama,
M A A ~
Drs. HANAN, M.Si C E ABEL 08, S. i



PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

Jdi. Jend. A Yani No. 1, Telp. : (021) BB96 1767 Fax. 8895 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : RISMANNAFAR TRl DARAJAT, S.1P, M.Si
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Pengadaan Barang, Jasa Konsultasi dan
Jasa Lainnya

selanjutnya dalam Perjanjian ini discbut Pihak KESATU

Nama . ASEP KADARISMAN, S.H., M Si.
Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Pengadaan Barang dan Jasa

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut
Fihak KEDUA

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinerja  yang
seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
Perencansan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kineria tersebut menjadi
tanggung jawab leami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhacdap capaian kinerja dari Peranjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU
Kepala Bagian Fasilitasi
Pengadaan Barang dan Jasa,

&

ASEP MAN, 8.H., M.5i. RISMANNAFAR TRI DARAJAT, S.IP, M.Si.




Jumlah Anggaran 200.000.000

|. Peningkatan Organisasi UKPBJ melalui program Sistering - 100.000.000
2. Pendampingan dan Audit Sertifikasi [SO 9001:2015 z 100.000.000
Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

kepala Bagian Fasilitasi Pengadaan Barang dan Jasza,

ASEP KADARISMAN, S.H., M.Si. RISMANNAF.




Organisasi Perangkat Daerah

: Seloretariat Daerah

Bagian . Fasilitasi Pengadaan Barang dan Jasa
Sub Bagian : Pengadaan Barang, Jasa Konsultasi dan Jasa Lainnya
Tahun Anggaran -
' No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan |  Triwulan Target
(1) (2] (3). {4 (9] _.16] (7]
1 | Terlaksananva Pengembangan Sosialisasl Stakeholder Orang 50 Trowulan | -
Organisasi UKPBJ melalui Program Pencapaian CoE Triwulan 11
S Triwulan 111 -
Triwulan IV | 50 Orang
Tenaga Pendampingan Orang 1 Triwulan | f
Penyusunan Dokumen | Triwulan T B
pedoman ULP sebagai | Triwulan 111 1 Orang
|  CoE Trwulan IV
| Narasumber Orang 6 Triwulan |
| | s/ pealetisl Triwulan 11
pembicara khusus Triwulan I 6 Orang
pengadaan barang/jasaj  Triwulan IV
2 | Tersclenggaranya Pendampingan dan | Tersusunnya ISO ‘Sertifikat IS0 1 Triwulan |
Audit Sertifikasi 130 9001:2015 9001:2015 pada UKPB.J 9001:2015 Triwulan [1
Triwulan 111 1 Sertifikat
Triwulan [V
Tersusunnya Laporan Laparan 1 Trwulan |
Audit Audit Triwulan 1
Triwulan 1l
Triwulan IV | Laparan




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

Ji. Jend. A. Yani No. 1, Telp. : (021) BBS6 1767 Fax. B8OS 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINER.JA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : BERRYAN AULIA UMAM JAYANEGARA, 5.T., M.M
Jabatan : Kepala Sub Bagian Pengadaan Pekerjaan Konstruksi

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Mama » ASEF KADARISMAN, 3. H., M.Si.
Jabatan : Kepdla Bagian Fasilitasi Pengadaan Barang dan Jasa

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Peranjian ini disebut
Pihak KEDUA

Fihak Pertama berjanjii akan mewujudkan target kinera vang
seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapajan target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Finak Kedua akan melakukan supervisi vang diperiukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Fasilitasi

Pengadaan Barang dan Jasa, w @

SOUATAFFDIBEGART

| 6000

ASEP KADARISMAN, §.H., M.Si. BERRYAN AULIA UMAM JAYANEGARA, 5.T., M.M.




Urganisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah
Bagian : Fasilitasi Pengadaan Barang dan Jasa
Sub Bagian ! Pengadaan Pekerjaan Konstruksi
Tahun Anggaran + 2019
[ MNo. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target Tahunan Triwulan Target
Lsy | (2) (3] {4 15) (6] (7]
1 |Terselenggaranya Pengembangan Aplikasi Pengajuan Pemilihan | Aplikasi 2 Triwulan |
Kompetensi Pelaku Pengadaan Penyedia Barang/Jasa dan Triwulan 11
Barang/Jasa Pengembangan Aplikasi Triwulan I 2 Aplikasi
SiMantEP Barjas Kota Bekasi Triwiilan IV
| Susialisasi/ Pelatinan Orang 85 Triwulan |
Fenggunaan Aplikasi Triwulan 1l
Pengajuan Pemilihan Triwulan (11
Penyedia Barang/jasa dan Triwulan [V 85 Orang
| Aplikasi Simantep B
sarana dan prasarana Umt G Triwulan |
pendukung kegiatan pada Triwulan I
UKFB.I Triwulan 111
- | Triwulan 1V 6 Unit
Jumlah Anggaran 200.000.000
l. Pengembangan dan Peningkatan Sistem Informasi Manajemen Pengadaan Barang/Jasa 200.000.000

Pihak KEDUA,
Kepala Bagian Fasilitasi Pengadaan Barang dan Jasa,

EADARISMAN, 8. -Bi.

Bekasi,

Pihak KESATU,

T

BERRYAN AULIA UMAM JAYANEGARA, S.T., M.M.




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

Ji. Jend. A. Yani No. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. 8895 0980
BEKAS|

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : CHONDRO WIBHOWO MAHARTOYO SUKMO, 5.E.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Pembinaan Sumber Dava dan
Pengembangan Sistem Pengadaan Barang dan Jasa

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama > ASEP KADARISMAN, S.H., M.Si,
Jahatan : Kepala Bagian Fasilitasi Pengadaan Barang dan Jasa

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut
Fihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja vang
scharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapal target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
PETENCANAAT .

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperiukan serta akan
melalcukan evaluasi terhadap capaian kinera dar Perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Fihak KESATU,
kepala Bagian Fasilitas:
Pengadaan Barang dan Jasa,

ASEP KADARISMAN, 5.H., M.8i. CHONDRO HOWO YO SUKMO, S.E.




Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan Target Tahunan | Triwulan Target
2 (3) () (5 8] (7)
Training SPSE bagi Orang 50 Triwulan [ 15 Orang
penyedia Triwulan I 15 Orang
Triwutan 111 10 Orang
I = | Triwalan IV | 10 Orang |
Standarisasi 150 Standar ISO | 1  Triwulan |
9001:2015 Surveillance Towulan I |
Triwulan I )
Triwulan IV 1 Standar [SO |
Jumlah Anggaran 850.000.000
| Bimtek Pengadaan Barang dan Jass Bagi Pelaku Pengadaan Barang dan Jasa : 200.000.000
2. Pengelolaan LPSE : 650.000.000
Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

Kepala Bagian Fasilitas| Pengadaan Barang dan Jasa,

ASEP KADARISMAN, S.H., M.Si. CHONDRO WO MAHARTOYO SUKMO, S.E.



Organisasi Perangkat Daerah

: Sekretariat Daerah

Bagian : Fasilitasi Pengadaan Barang dan Jasa
Sub Bagian : Pembinaan Sumber Dava dan Pengembangan Sistem Pengadaan Barang dan Jasa
Tahun Anggaran 12019
| No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan | Triwulan |  Target
(1] (2) | (31 (4] (5) () S ) ;; N
1 | Terselenggaranya Bimtek Pengadaan | Pengiriman Pokja Kali 38 Triwulan |
Barang dan Jasa Bagi Pelaku Pemilihan Mengikiiti Pengiriman Tawalan T
Pengadaan Barang dan Jasa Bimtek Pengadaan Triwulan I 38 Kali
Baranig/Jasa Triwglan v |
Bimtek Pengadaan Orang 60 Triwulan |
Barang/Jasa bagi PPK Triwulan Il
Triwulan 111
- | Triwulan |V 60 ODrang
2 | Terselenggaranya Pengelolaan LPSE | Paket vang Terlayan| Persen 100 Trwulan |
SPSE Triwulan 11
Triwulan 11
L Triwulan 1V
' Pemelitharaan Generator Urit 1 Triwulan |
Listrile Triwulan 1l
Triwulan 11
J o Triwulan IV
Standarisasi LPSE Standar 17 Triwulan [ 4 Standar
LPSE Triwulan II 4 Standar
| Triwulan [l 4 Standar |
- . | Triwulan IV 5 Standar
Pemeliharaan DRC Bulan 12 Triwulan 1 3 Bulan
Senrer_ LPSE Kota Triwulan [ 3 Bulan
Bekasi Triwulan 111 3 Bulan
! Triwulan IV | 3 Bulan
Training SPSE bagi PPK Orang 50 Triwulan | 15 Orang
Triwulan I 15 Orang
‘ Triwulan Il 10 Oran
Triwulan IV 10 Orang




PEMERINTAH KOTA BEKASI

JI Jend. A Yani No. 1, Telp. : (021) BB96 1767 Fax. 8885 9880
BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : ROSMALA SULASTRI, S.E
Jabatan : Kepala Subbagian Fasilitasi Kunjungan Daerah

selanjuinya dalam Penanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : SAJEKTI RUBIYAH, S.E
Jabatan : Kepala Bagian Hubungan Masyarakat

selaku atasan Pihak KESATU, selamjutnya dalam Perjanjian jm disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewyjudkan target kKinerja yang
scharusnya sesual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
PErENCAnasan,

Keberhasilan dan kepagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi
tangeung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dar Pepanjan mu dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pembenan penghargaan
dan sanksi.

Belasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Hubungan Masvarakat, w w
P UAAFFESE

SAJEK IYAH, 5.E ROSMALA SULASTRI, S.E




Organisast Perangkat Daerah . Bekretariat Daerah
Bagian : Hubungan Masvarakal
Sub Bagian : Fasilitasi Kunjungan Daerah
Tahun Angpgaran ; 2019
N, Sasaran Kegiatan " Indikator Kinerja__ Satuan Target Tahunan |  Trwulan | Target
(1 (2) (31 (%) (5 (6] {7
1 | Terselenggaranya Forum Pers dan Lomba Jumalistik kali Lomba 2 Triwulan |
Pemerintah Kota Bekasi forum pers Jurnalistik Triwulan I |
| Triwulan 111 2
Triwulan IV |
Uji Kompetensi Orang Uji 50 Triwulan | _
Wartawan Kompetensi Triwulan II 50
WaaRan Triwulan Il | o]
Triwulan IV
2 | Terselenggaranya Penerimaan Tamu | Penerimaan Kunjungan | Kali G5 Triwulan | 15 -l
Pemerintah Kota Bekasi kerja ke Pemda Kota Triwulan 1l 15
Bekasi Triwulan Il 18
Triwulan IV T
Cinderamata (Souvenir, | Buah) 455 Triwulan | 15
Maskot kKota Bekasi, Triwulan I 405
Kain Batik khas Kota Triwulan 11T 18
Belatai) Triwulan IV 17
Dialog Audiensi Press | Kali 12 | Triwulan | 3
Conference Triwulan 11 3
Triwulan (1] 3 i
N o Triwulan IV 3




Jumlah Anggaran

1. Penvelengearaan Forum Pers dan Pemerintah Kota Bekasi

2. Penvelenggaraan Penerimaan Tamu

Pithak KEDUA,

hepala Bagian

SAJEK'

ngan Masvarakat,

RUBIYAH, S.E

550.000.000

250,000,000
300,000 000

Bekasi,

Pihak KESATU,

TR

ROSMALA SULASTRI, S.E



PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A Yani No. 1, Telp. - (021) 8896 1767 Fax. 8895 8980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernntahan yang efekf, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : INDAH INDRI HAPSARI, S.H., M.Si
Jabatan : Kepala Subbagian Publikasi Eksternal

selanjuinya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATLU

Nama : SAJEKT]! RUBIYAH, 8.E
Jabatan : Kepala Bagian Hubungan Masvarakat

selaku atasan Pihak KESATU, selanjuitnya dalam Perjanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapal target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
PEeTENCANANT,

Reberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineda tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Fihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinena dari Pemanjian i dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Hubungan Masvarakat,

IYAH, 5.E INDAH INDEI HAPSARI, 5. H., M.58i



Crganisasi Perangkat Daerah

: Sekretariat Daerah

Bagian » Hubungan Masvarakat
Sub Bagian : Fasilitasi Publikasi Eksternal
Tahun Anggaran : 2019
No, Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan | Triwulan Target |
(1) (2] ! _ (3] &) (5] 6] {7)
1 | Terdokumentasi Aktifitas Kepala Jumilah Kegiatan Kegiatan 1 Triwulan |
Daerah dan Wakil Kepala Dasrah Pembuatan Audio Triwulan 11
Visual Pty it TH
) Triwulan [V y |
Jumiah Kegiatan vang | Kegiatan 720 Triwulan |
didokumentasikan Trwulan 11
Triwulan Il
- Triwulan IV 720
| Cetak Fato Buah 3600 Triwulan |
| Triwulan I =
 Triwulan I -
) Triwulan [V 3600
2 | Tersebariuaskannya Informasi Penyebarluasan | Biar 591 Triwulan |
Kegiatan Pemerintah Daerah informasi media radio Triwulan [l 363
| | Triwulan 111 219
| Triwulan IV 9 |l
| Media massa yang Media massa 5 Triwulan |
kerjasama Triwulan 11 2
Triwulan Il 2
L. | - o Triwulan IV 1
Penyebarluasan | Buah a7 Triwulan |
informasi media antar Triwulan Il 50
luar ruang Triwulan 11 20
| Triwulan 1V 27




Jumliah Anggaran

1. Dokumentasi Aktifitas Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
2. Penyebarluasan Informasi Keglatan Pemerintah Daerah

Pihak KEDUA,
Kepala Bagian Hypungan Masyarakat,

SAJEKTI RUBIYAH, S.E

2.850.000,000
350.000.000
2.500.000,000

Belkaxsi,

Pihak KESATU,
e

4 e

INDAH INDRI HAPSARI, 8.H., M.5i




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A Yani No. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. 88395 G080
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewwudkan manaemen pemernntahan yang etektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Mama * MOHAMAD RUSLI, 8.E
Jabatan . Kepala Subbagian Hubungan Dokumentasi Internal

selanjuinya dalam Perjanjian mni disebut Pihak KESATU

Nama : SAJEKTI RUBIYAH, S.E
Jabatan : Kepala Bagian Hubungan Masvarakat

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnva dalam Perjanjian im disebut
Fihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan m ewujudkan target kinega vang
scharusnya sesuai Lampiran Penjanpan i, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

keberhasilan dan Kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tangpung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekasi

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Hubyngan Masyarakat,

SAJEK AH S.E MOHAMAD RUSLI, 8.E




Crganisasi Perangkat Daerah

: Sekretariat Daerah

Bagian ; Hubungan Masyarakat
Sub Baglan » Hubungan Dokumentasi Internal
Tahun Anggaran : 2019
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinega | Satuan Target Tahunan | Triwulan Target
(1) (2) (3 (4] (5) 1 {6 {7)
1 | Terlaksananya Pembinaan Jumlah Peserta Orang 300 Triwulan | -
kehumasan pembinaan kehumasan Triwulan [I 100
Triwulan [l 100
Triwulan 1V 100
2 | Tersedianya Kalender Jumlah kalender Eksemplar 5000 Triwulan I
Pemerintah Kota Bekasi gantung, Triwulan 11
Triwulan i1
Triwulan IV 5000
Jumlah kalender meja |  Eksemplar 2026 Triwulan |
Triwulan 1T -
Triwulan 111
Triwulan 1V 2026
3 | Terselenggaranva Pengelolaan _._Ripat Rapat - 5 Triwulan |
Lavanan Publikasi Informasi dan | Koordmasi/Pembinaan | Koordinasi/Pembinaan Triwulan 11
Dokumentasi (LPID) PPID Pembantu PPID Pembantu Triwulan I 3
(Sekretaris dan Admin) Triwulan IV 2
Buku laporan informasi | Buku laporan - 1 | Triwulan |
tahunan informasi tahunan Triwulan 11
Triwulan I

Triwulan IV




4 ?Emcharluaak&nnw Informasi | Pembuatan media Siar/radio
Kegiatan Pemerintah Dacrah Informasi /publikasi
kliping | Buah
Jumlah Anggaran
1. Pembinaan Kehumasan
2. Pembuatan Kalender Pemerintah Kota Bekasi
3. Pengelolaan Leyanan Publikasi Informasi dan Dokumentasi (LPIT)
4. Penyebarluasan Informasi Penyelengearaan Pemerintah Daerah

Fihak KEDUA,
kepala Bagian Hebungan Masyvarakat,

AH, S8.E

(53¢ __:F'riwulan I _
Triwulan (1 15

Triwulan [l 3

Triwulan IV 3

I 06 Triwulan |

Triwulan [l 8BS

Triwulan I11 5

Triwulan [V B

720.000,000
200.000.000
250.000.000
200.000.000
100.000.000

Bekasi,

Pihak KESATU,

(B

MOHAMAD RU B8.E




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JI_Jend. A Yani No_ 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. B85 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini ;

Nama - KASNO, 5.So0s
Jabatan : Kepala Subbagian Pemellharaan

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama 1 Hj. YENL SH. M.5i
Jabatan : Kepala Bagian Umum

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Pepganpan mm disebut
Pihalk KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan terget kinenga vang
ascharusnya sesual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapail target
kinerja jangka menengah seperhh yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tangpung jawah karmi.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinega dan Peganjian ini dan
mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Umum, ;

YENI, 8H, M.S8i KASNO, 8.5os



Chrrganisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah
Bagian : Umum
Sub Bagian : Pemeliharaan
Tahun Anggaran : 2019
|_Na. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan | Target Tahunan Triwulan Tamget
Al 20 3] | [4) ]| 15 {7}
| 1 | TerlaksannyaPenataan Selasar Sarana Penghubung M2 250 Triwulan |
Penghubung Gedung 10 Lantai ke dari Gedung 10 Lantai Triwulan Il
| Geﬂu:@g Sekretanat Daerah Kota ke Cedung Sekretariat Triwulan 1l
— | Batsah Bata Bokssi Triwulan IV | 250 m2
Jumlah Anggaran 200.000.000
1. Penataan Selasar Penghubung Gedung 10 Lantai ke Gedung Sekretariat Daerah Kota Bekasi : 200.000.000
Bekasi,

Pihak KEDUA,
kepala Bagian Umum

SH, M.S8i

Pihak KESATU,

N

KASNO, §.Sos




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A. Yani No. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. 8885 8980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewgjudkan manajemen pemerintahan vang efekuf, transparan
dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
hawah ini

Narmia : Dra. SUSILOWATIL. M.M
Jabatan ¢ Kepala Subbagian Keuangan

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : Hj. YENL, SH, M.Si
Jabatan * Kepala Bagian Umum

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnva dalam Perjanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama beganji akan mewujudkan target linerja vang
seharusnya sesual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangks mencapai target
Kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjach
tangeung jawab kama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan
mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATL,
Kepala Bagian Umum,

Dra” SUSILOWATI, M. M




Crganisasi Perangkat Daerah

» Sekretariat Daergh

Bagian > Umum

Sub Bagian : Keuangan

Tahun Anggaran ;2019

' No. | ~ Sasaran Kegiatan = indikator Kinerja Satuan Target Tahunan | Triwulan Target

| (1) (2] (3] {4) (3] . (5] {7}

| 1 | Tersusunnya Laporan Keuangan Laporan Capaian Dokumen 14 Triwulan | 3 Dokumen

Kinerja dan Keuangan ‘ Triwulan [I 3 Dokumen

| Sekretariat Daerah Triwulan 11 4 Dokumen

B o _ ‘ Trwulan IV 4 Dokumen
Bekasi,

Pihak KEDUA,
Kepala Bagian Umum,

M.Si

Pihak KESATL,

Dra. SUSILOWATI, M.M




PEMERINTAH KOTA BEKASI
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A Yani No. 1, Telp. : (021) BR9E 1767 Fax. 8895 9980
BEEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Dra. SUSANTI, MM
Jabatan . Kepala Subbagian Rumah Tangga

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : Hj. YENI, SH, M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Umum

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnva dalam Perjanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Fihak Pertama bemganji akan mewujudkan target kinerja wvang
seharusnya sesusi Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah diteiapkan dalam dokumen
PeETencansan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawabh kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan
mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Bekasi,

Pihak KEDUA,

Kepala Bagian in:7

Pihak KESATU,




Urganisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah
Bagian CUmum
Sub Bagian . Rumah Tangga
Tahun Anggaran 2019
| No. Sasaran Kegiatan _Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan |  Triwulan Target _
(1) 2 | @ 1 @ (5) (6} (7}
1 | Tersedianya Jasa Komunikasi, Tersedianya Jasa Tagihan 48 Triwulan | 12 Tagihan
Sumber Daya Air dan Listrik Elj;n;;;lﬁl::u;iumher Daya Triwulan 11 12 Tagihan
Triwalan 11 12 Tagihan
- ___ | B P'f"riwu]a_n v 12 Tagihan
2 | Tersedianya Jasa Peralatan dan | Sewa Meubelair Unit 33.325 | Triwulan |
Perlengkapan Kantor | | Triwulan I1 DS
| Triwulan I
S Triwulan IV | 33.325 Unit
i Sewa Generator/ Genset Unit 15 Triwulan | |
 Triwulan [1
| Triwulan 111
Triwulan IV 15 Unit
Sewa Tenda [/ Panggung Meter 17.264 Triwulan |
Triwulan 11 -
 Triwulan 11
|  Triwulan TV 17.264 Meter
| Sewa Sound Sistem Watt 200.000 Triwulan 1
Triwulan 11
Triwulan I —
| o - Triwulan TV 200.000 Watt
Sewa Pendingin Umnit 100 Triwulan | —— ——
= Ruangan /AC Triwulan 11




| Triwulan 111

_Ne. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan Triwulan Target
(1] (2) (3) (4] 15] (&) (7]
“Triwulan 1Ii -'
= _ Triwulan 1V 100 Unit
Penghias, Penigharum M2 274 Triwulan |
Gedung Kantor Triwulan II ]
Triwulan [
Triwulan 1V 274 m2
Sewa Unit 15 Triwulan |
Dokumentasi/Dekorasi Triwulan 1l
Triwulan 1l
_ Triwulan IV 15 Unit
3 | Tersedianya Jasa Kebersihan Kantor | Jasa Kebersihan Bulan 12 Triwulan | 3 Bulan
Triwuian 11 3 Bulan
Triwulan Il 3 Bulan
Triwulan IV 3 Bulan
Peralatan Kebersihan Jenis 10 Triwulan | 1 Jenis
Triwulan [1 3 Jenis
Triwulan III 3 Jenis
o . Triwulan IV 3 Jenis
4 | Tersedianva Alat Tulis Kantor Pakai Hahis Unit 412  Triwulanl
Komputer/Printer Triwulan II
Triwulan 1
! ] - Triwulan IV 412 Unit
| Pakai Habis Rumah Tangga Unit a7 Triwulan |
Triwulan I
Triwulan 11l .
Triwulan IV 47 Unit
Alat Tulis Kantor Buah 7.970 Triwulan 1
| Triwulan Il 7.970 Buah




No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan t Tahunan | Triwulan Target
(1] {2) (3) (| [5] (6] (7] =
_ | Triwulan IV i
5 | Tersedianya Barang Cetakan dan Tersedianya Barang Jenis 34 | Triwulan 1 17 Jenis
Penggandaan Cetakan dan Penggandaan }anutan Il 17 Jenis
Triwulan I
T — prer = FTr‘Iqu-ﬂ.n I.‘Ir
Lbr Fotocopy 210,551 Triwulan | 105.275 lbr
Triwulan [I 105.276 lhr |
Triwulan I =
Triwulan IV
Buku Jilid 1.800 Triwulan | GO0 Buku
Triwulan Il 200 Buku
Triwulan 11l
— Triwulan IV _|
6 | Tersedianya Komponen Instalasi Alat Listrik Penunjang Jenis 31 Triwulan |
Listrik / Penerangan Bangunan Gedung dan Kantor di Triwulan 11
Kantor Lingkungan Kantor Wali Triwualan 11
Kota Bekasi - Triwulan 1V 31 Jenis
T | Tersedianya Peralatan Rumah Barang Inventaris Unit 763 Triwulan 1
Tangga Peralatan /Perlengkapan Triwulan [ I
Rumah Tangga Triwulan [l
| Triwulan IV | 765 Unit |
Pengadaan Alat Dapur Unit T ‘Triwulan |
Triwulan []
Triwulan [11
Triwulan [V 7 Unit
8 | Tersedianva Makanan dan Minuman | Makanan dan Minuman PC8 7.034 Triwulan | 1.758 pes
Harian Pegawai Triwulan Il 1,758 pos
Triwulan [JI 1.759 pcs
o Triwulan 1V 1.750 pes




Mo, Sasaran Kegiatan Indikaror Kinenja Satuan "farget_‘l‘ahunan Triwulan Target
i1 (2] {3) (4) 15 o (6] (7]
Makanan dan Minuman Dus 567 “Triwulan | 140 Dus
Rapat Triwulan 11 140 Dus
Triwulan 11 144 Dus
Triwulan IV 143 Dus
Makanan dan Minuman Dus 37.225 Triwulan | 9.306 Dus
Ty Triwulanll | 9.306 Dus
Triwulan 11| 9.306 Dus
. |TriwulanlV | 9.307 Dus
9 | Tersedianya Jasa Tenaga Tersedianya Jasa Tenaga Orang/Bulan 2.330x12 Triwulan 1 2.330x4 Bulan
Administrasi/Teknis Perkantoran Administrasi/Teknis Triwulan 11 2.330x4 Bulan
Perkantoran Triwulan NI 2,330x4 Bulan
L | = Triwulan IV | 2.330x4 Bulan
10 | Tersedianva Ruang Kerja Jaga Sewa Rumah Dinas, Persen 100 Triwulan 1 - 25% |
Hotel, Gedung, Gudang, Triwulan 1 108
e sl “Triwulan 1l 25%
Triwulan IV 25%
11 | Terpeliharanya Rutin/Betkala Barang Inventaris Unit 75 Triwulan | 18 Unit
Rumah Dinas Peralatan / Perlengkapan Triwulan 11 18 Unit
SRl Triwulan 11 18 Unit
= Triwulan IV 21 Unit
Pemeliharaan Gedung Persen 100  Triwulan | 25%
Kantor Triwulan 11 25%
Triwulan 11 25%
- Triwulan IV 25%
Komponen Alat Listrik dan Unit 1640 Triwulan | 40 Unit
Elektronik Teiwulan 11 40 Unit
Triwulan 111 40 Umnit
) Triwulan 1V | 40 Unit
Bahan Pembersih Unit 2.380 Trivulan 1 595 Unit




| Ne. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan Target Tahunan Triwulan Target
(1] (2 3} (4 (3] (B} (7)
Triwulan 11 595 Unit
Triwulan Ll 395 Unit
Triwulan IV 245 Unit
12 | Terpeliharanya Rutin/Berkala Jass Konsultansi Tenaga Bulan g Triwulan |
Gedung Kantor Ahli Triwulan 11 3 Bulan
Triwulan 111 3 Bulan
L Triwulan IV 3 Bulan
Jasa Gedung Kantor Oedung ¥ | Triwulan 1 | Gedung
Triwulan 11 2 Gedung
Triwulan 111 2 Gedung
Trwulan 1V 2 Gedung
Bahan Material Bulan 12 Triwulan | 3 Bulan
Triwalan 1l | 3 Bulan
Triwulan 11 3 Bulan
| TriwulaniV | 3Bulan |
' Lapangan Tenis Lapangan 1 Triwulan |
Triwulan 11
Triwunlan 111
L Triwulan 1V 1 Lapangan
Pos Jaga Pos Jaga 5 | Triwulan |
 Triwulan 11
Triwulan 111
. Triwulan IV 5 Pos Jaga
Bak Penampungan Bak 3 Triwulan 1
Triwulan 1] _
Triwulan 1
. Triwuian IV 3 Bak
Lahan Parkir Lokasi 4 Triwulan | 1 Lokasi
| Triwulan 11 1 Lokasi




2 e —

_No Sasaran Kegiatan Indikator Kineja | Satuan Target Tahunan Triwulan Target
(1) (2} (3] | (4] (5] () (7l
Triwalan 111 1 Lokasi
Triwulan IV 1 Lokasi
Kolam Tkan Kolam 6  Triwutan |
Triwulan 11 B
Triwulan 111 J Kolam
Triwulan 1V 3 Kolam
 Taman Lokasi 8  Triwulan 1 2 Lokasi
Triwulan 11 2 Lokasi
 Triwulan 1l | 2 Lokasi
Triwnlan 1V 2 Lokasi
Peredam Suara Lokasi 1 Triwulan | ==
Triwulan 11
Triwlan 111
Trwulan 1V 1 Lokasi
Gedung Ex. Sekretariat Kali 1 Triwulan |
Jabfung Triwulan 11 —
Triwulan 111
“Triwulan 1V 1 Kali
Kolam Resapan Kolam 2 Triwulan |
Triwulan 11 1 Kolam
Triwulan 11 1 Kolam
_| Triwulan 1V
Awning Lokasi 4 Triwulan 1 1 Lokasi
Triwnlan 11 1 Lokasi
Trwulan 11 1 Lokasi
__ Trwulan IV 1 Lokasi
13 | Terpeliharanya Rutin/Berkala Terpetiharaanya Kendaraan Unit 72 Triwulan | 18 Unit
Kendaraan Dinas/Operasional Dinas/Operasional Roda Triwulan 11 18 Unit
Empat (4) Triwulan 11 18 Unit




_Neo. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan Triwulan Target
i (2) . (3] (4] (5 (6} (7)
— = Triwulan IV 18 Unit
Terpeliharaanya Kendaraan Unit B85 Triwulan ! 21 Unit
Dinas/Cperasional Roda Triwulan II 21 Unit
Dua (2) Triwulan 11 21 Unit
| ENE—E S— _ | Triwulan V[ 22 Unit
Terpeliharaanya Kendaraan Unit 3 Triwulan |
Dinas{Operasional Roda Trwulan NI 1 Unit |
Enam (6] Triwulan [l 1 Unit
- Priwulan IV | Unit
14 | Terpeliharanya Rutin/Berkala Pemeliharaan peralatan Unit 102 Triwulan | 25 Unit
Peralatan Rumah Jabatan /Dinas kantor/ perlengkapan | Triwulan 11 25 Unit
Kantor dan perlengkapan | Triwulan Il 25 Unit
telmis _ Triwulan TV 27 Unit
Pemeliharan Meubelair dan Persen I 100 Triwulan | 25 %
Alat Rumah Tangga Triwulan I 25 %
‘Triwulan [ 25 %
| Triwulan IV 25 %
15 | Terpeliharanya Rutin/Berkala Peralatan dan Perlengkapan | Peralatan | 30 Triwulan |
Peralatan Gedung Kantor Gedung Kantor Triwulan 11 10 Peralatan
Triwulan 111 10 Peralatan
Triwalan IV 10 Peralatan
16 | Terpeliharanva Rutin/Berkala Terpeliharanya Meubelair Unit 20  Trwulanl
Meubelair ‘Triwulan 11 30 Unit
Triwulan [I_| 30 Unit
Triwulan 1V 30 Unit
17 | Tersedianyva Pakaian Dinas Beserta Pakaian Dhnas Beserta Stel 361 Triwulan |
Perlengkapannya Perlengkapannya Bagi Triwulan 11
Aparatur Setda Kota Bekasi Trwalan T 161 Stel

Triwulan IV




Sasaran Hegiamn indikator Kinerja Satuan Target Tahunan Triwulan Target
(4 (2 (3] 14] [3) (6] (7]
18 Trrul!dlanya Pakmian Olah Raga Tersedianya Pakaian Olah | Stel 428 Triwulan | )
Raga Triwalan I | 428 Stel
| Triwulan Il ——
e Triwulan IV
Tersusunnya Laporan Keuangan Laporan Capaian HquJ]a Dokumen 14 Triwulan | 3 Dokumen
dan Keuangan Sekretariat Triwulan Il | 3 Dokumen
Daerah | Triwulan I 4 Dokumen
= = = | Triwulan IV 4 Dokumen

Jumlah Anggaran 48.039.575.000

1. Penvediaan Jasa Kemunikasi, Sumber Dava Air dan Lisirk 7.000.000.000
2. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 1.500.000.000
3. Penyediaan .Jasa Kebersihan Kantor 500,000,000
4. Penyediaan Alat Tulis Kantor 450,000,000
5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 350.000.000
6. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan Bangunan Kantor 200.000.000
7. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga : 150.000.000
B. Penvediaan Makanan dan Minuman - 1.500.000.000
9. Penyediaan .Jasa Tenaga Administrasi/ Teknis Perkantoran 12.353.225.000
10. Penyvedhaan Ruang Kerja 416.350.000
11, Pemeliharaan Rutin/Berkala Rumah Dinas : 350.000.000
12, Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor r 20.200.000.000
13. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 1.500.000.000
14, Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Rumah Jabatan/Dinas 250.000.000
15. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor T50.000.000

16. Pemeliharaan Rutin/Berkala Meubelar 100.000.000




|7, Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya
18. Pengadaan Pakaian Olah Raga
19. Penyusunan Laporan Keuangan

Pihak KEDLUA,
Kepala Bagian Umum,

e

SH, M.S8i

300,000,000
150.000.000
20.000.000

Bekasi,

Pihak KESATU,

Drai SUSANTI, MM




PEMERINTAH KOTA BEKASI
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A_Yani No_ 1, Teip. : (021) 8896 1767 Fax. B35 8880
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, tratnsparan
dan akuntabel seria berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini ;

Nama : MOHAMMAD HARRI HENDARMAN, 5.1F.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Bina Otonomi Daerah

selanjutnya dalam Perjanjian int disebut Pihak KESATL

Nama : Dra. JUNARSIH, M.51.
Jabatan : Kepala Bagian Tata Pemerintahan

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak
KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah sepertl vang telgh ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keherhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja terschbut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, PEh&k}EEEHW.
kepala Bagian Pemerintahan




Organisasi Perangkat Daerah

Bagian
Sub Bagian
Tahun Anggaran

! Sekretanat Daerah

! Pemerintahan

: Bina Otonormu Daerah
2019

No,

Sasaran Keglatan

Indikator Kinerja

Satuan

Target Tahunan

 Triwulan

{1}

N -

IE— :

1

"F'E-I'Ij"l.IE'i.ITIET.I dan Pemutahiran Data
Profil Kelurahan se-Kota Bekasi
Tahun 2018 (PRODESKEL]

Memfasilitasi
kesekretariatan KPA
dan Terlaksananya
Peringatan Hari AIDS Se
Dunia

. .
1 Tahun

Penyusunan Laporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah [LAKIF)
Tahun 2018

Tersusunnya Dokumen

(LAKIP) Kota Bekasi TA,
2018

1 Dokumen

(2]

6]

1

’_Trhuulﬂn |

| Triwulan 1

Trwukan IT1

Triwulan [V

Triwulan |

Cetak Dokumen LAKIP
Tahun 2018

60 Buku

Triwtlan 11

Terevaluasinya Sistemn
Akuntabilitas Kinena
Instansi Pemerintah
Tahun 2018

1 Dakumen

Triwulan 111

Terhimpun dan
terlaporkannya
Dokumen Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) Kota Bekasi
Tahun 2019

47 Dokumen

3

- Penyusunan Laporan

| Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
| {LPFD) dan penyampaian [KK ILFPD
I Tahun Anggaran 2018

Tersusunnya Dokumen
LPPD Kota Bekasi
Tahun 2018 dan
Capaian KK LPPD Kota
Bekasi Tahun 2018

1 Dokumen

47

| Triwulan IV

Triwtlan 1




| Terevaluasinva Kinerja | 1 Dokumen 1 Triwulan 11| 50M%

Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
| Tahun 2018 | TR [ T—
Buku LPPD 57 Buku 57 Buku 57 Triwulan [11 S50%
 Bulku Capaian IKK Triwulan [V 0
| LPFD =l
Jumlah Anggaran G00.000.000
1. Penyusunan dan Pemutahiran Data Profil Kelurahan se-Kota Bekasi Tahun 2018 (PRODESKEL) . 150.000.000
2, Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun 2018 2 400.000.000
3. Penyusunan Laporan Penvelenggaraan Pemerintah Daerah (LPPD) dan penyvampaian [KK ILFPD ! 400.000.000
Tahun Anggaran 2018
Bekas:,
Pihak KEDUA, Pihak KESATL,

Kepala Bagian Pemerintahan

Ty




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A Yani No. 1, Telp. : (021) BR3E 1767 Fax. 8895 99480
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : MOHAMAD ALWI, 3.5TP., M.Si.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Pemerintahan Umum

selanjuinya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : Dra. JUNARSIH, M.5i.
Jabatan : Kepala Bagian Tata Pemerintahan

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnva dalam Perjanjian imi disebut Pihak
KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva
sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapad target kinerja jangka

menengah sepertl yvang telah ditetapkan datam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerma tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan Perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Belkasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Pemerintahan P

Sy

Dra. JUNARSIH, M.S5i.




Organisas Perangkat Dacrah . Sekretanat Daerah
Bagian » Pemerintahan
Sub Bagian : Bagian Pemerintahan Umum
Tahun Anggaran 12019
[ No. | Sasaran Kegiatan | IndikatorKinerja | Satuan | Target Tahunan | Triwulan [ Target
(1) | (2] (3] (4] (5] 16) B 7
1 | Sinergitas Instansi Vertikal Terlaksananya Forum kali 3 Triwulan I 0
komunikasi antara Pe Triwulan 11 0
erintah Daerah dengan
Instansi Vertikal
Tersusunnya Laporan laporan 1 Triwulan 1l 0
Pelaksanaan Forum - =
r : . 1]
Komunikasi antara Pemda Hrawdlan v S des
dengan Instansi Vertikal 1 laporan
2 | Monitoring dan Evaluasi K3 Tersusunnya laporan Dokumen’ 1 Triwulan | 0
monitoring dan evaluasi = 7
 penyelenggaraan K3 W bt oS .
Terlaksananya MONEV K3 kali 12 Triwulan 111 6 kecamatan
Triwulan [V 6 kecamatan

1 laporan




Jumlah Anggaran
1. Sinergitas Instansi Vertikal
2. Monitoring dan Evaluasi K3

Pihak KEDUA,
Kepala Bagian Pemerintahan

—

Dra. JUNARSIH, M.Si.

150.000.000

100.000,000
50.000.000

Bekasi,

Pihak KESATU,

|
a-""i.
MOHAMAD ALWI, S.8TP.. M.Si.



PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

JI. Jend. A Yani No. 1, Telp. - (021) BR96 1767 Fax. BBG5 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini ;

Nama : TOPIK AJI MULYA, S Sos.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Bina Administrasi Dan Perangkat
Kewilayahan

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : Dra. JUNARSIH, M.Si.
Jabatan : Kepala Bagian Tata Pemerintahan

selaku atasan Pihak KESATU, selanjuinya dalam Perjanjian ini digsebut Pihak
KEDUA

Pihak Pertama bepanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya
sesual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

heberhasilan dan kegagalan pencapaian targer kinerja tersebut menjadi
tangeung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan Perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagmian Pemerintahan 3

T

Dra. JUNARSIH, M.SI.




Organisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah
Bagian : Pemerintahan
Sub Bagian : Bina Administrasi Dan Perangkat Kewilayahan
Tahun Anggaran ; 2019
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Targe! Tahunan Triwulan Target
(1) (3 (4) _{5) CI— (7
| | Lomba Kinerja kecamatan dan Terselenggaranya Event 2 Triwulan 1 0
Kelurahan Tahun 2019 Lomba Kinerja : event
Kecamatan dan Triveulas i .
Kelurahan se-Kota
Bekasi 5 = -
Tersusunnya Dokumen Dokumen 1 Triwulan [ 0
?ﬁi]:::lmﬁﬁ Triwulan IV 1 dokumen
Kelurahan se-Kota
Bekasi |
2 | Optimalisasi Lembaga Pemberdayaan Lomba LPM Berprestasi Everit 1 Triwulan 1 0
Masyarakat Tk. Kota Bekasi Triwulan 11 2 event
B 15 orang
Pengembangan SDM Orang 75 Triwulan 1l o
LFM |
Lomba LPM Berprestasi Event 1 | Triwulan 1V 0
Tk. Kota Bekasi |
3 | Penyelenggaraan BBGRM Kota Pencanangan dan Event 2 Triwulan | 0
Hekasi Penutupan BBGRM Tk.
Kota dan Tk. Provinsi ._ =
Terselenggaranya Event 1 Triwulan 11 0
Lomba BBGRM Tk. Kota
Bekasi
Sosialisasi BOORM Kota Buku 150 Triwulan 11 3 event
| Bekasi 150 buku




Jumlah Anggaran
1. Lomba Kinerja kecamatan dan Kelurahan Tahun 2019
2. Optimalisasi Lembaga Pemberdayaan Masyarakat
3. Penvelenggaraan BBGRM Kota Bekasi

Pihak KEDUA,
Kepala Bagian Pemerintahan

T

Dra. JUNARSIH, M.Si.

500. D00 000
200.000.000
100.000.000
200.000.000




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

Ji. Jend. A. Yani No. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. 8895 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : GOMOS JAKSANA PUTRA SIMANDJUNTAK, S.H
Jabatan  : Kepala Subbagian Perundang-Undangan

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama » WAHYUDIN, 5.H.
Jabatan : Kepala Bagian Hukum

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnva dalam Perjanjian ini disebut Pihak
KEDUA

Fihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva
sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak Kedua alkan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan Perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pithak KESATU,
Kepala Bagian Hukum,

,.r'""'_

L
N

IN, 8.H. GOMOS JAKSANA PUTRA SIMANDJUNTAK, 5.H.




Organisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah
Bagian : Hukum
Sub Bagian : Perundang-Undangan
Tahun Anggaran L 2019
No. Sasaran Kegiatan Indileator Kinerja Satuan Target Tahunan Triwulan ‘Target |
(1) (2] 3) () (5] o 7
1 | Evaluasi Produk Hukum Tahun Tersusunnya Dokumen | Dokumen 1 Triwulan |
2010-2015 Evaluasi Produk Triwulan 11
Hukum Trwulan I —
Triwulan IV 1
2 | Penyelenggaraan Program | Jumtah Perda yang Perda; 15; Triwulan | | Perda
Pembentukan Peraturan Daerah sudah dibahas Raperda 10 Triwulan 11 2 Raperda
Jumlah Raperda vang “Triwulan 111 T Perda;
sudah di asistensi 4 Raperda
Triwulan 1V 7 Perda;
4 Raperda
4 | Harmonisasi Rancangan Peraturan | Jumlah Rancangan Raperwal 50 | Triwulan | 10
| Walikota Peraturan Wali Kota Triwulan I 10
yang diharmonisasi “Priwulan 111 15
Triwulan IV 15




4

Bimbingan Teknis Lega.l Dr&ﬁing | Jumlah Peserta Legal
Drafting

Jumlah Anggaran
1. Evaluasi Produk Hukum Tahun 2010-2015

2, Penyelenggaraan Program Pembentukan Peraturan Daerah
Jd. Harmonisasi Rancangan Peraturan Wali Kota
4. Bimbingan Teknis Legal Drafting

Pihak KEDUA,
Kepala Bagjan Hukum,

;"F-—FF
? Lf"

WAHYUDIN, 6.H.

Orang i o0 Triwulan |
Trwulan 11
Triwulan 111
;‘riwuién w
Bekasi,
Pihalk KESATL,

Bl

T26.000.000
126.000.000

300.000.000
150.000.000
150.000.000

GOMOS JAKSANA PUTRA SIMANDJUNTAK, S.H.




PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

Ji. Jend. A Yani No. 1, Telp. : (021) 8806 1767 Fax. 8895 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : SUGIANTO, S.H
Jabatan : Kepala Subbagian Bantuan Hukum

selanjutnya dalam Peganjian ini disebut Fihak KESATU

Nama : WAHYUDIN, S.H., M.Si.
Jabatan : Kepala Bagian Hukurmn

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak
KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yvang seharusnyva
segual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetaplkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tangegung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluas: terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA,
kKepala Bgoian Hukum,

IN, S.H., M.5I.



Organisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah
Bagian : Hukum
Suhb Bagian : Bantuan Hukum
Tahun Anggaran : 2019
No.| Sasaran Kegiatan Indikatar Kinerja Satuan Target Tahunan | Triwulan Target
KN (2] (3 (4) (5) (&) (7)
1 | Penanganan Perkara &aﬂ_g;.l_:t | Tersusunnya Lﬁgai LO; N Triwulan 1
Kantor Hukum Profesional Opirion; Triwulan JI
Triwulan [ 3;
Jumlah Peserta Bimtek Orang 100 100
Penanganan Perkara Triwulan 1V 3
4 | Penyelesaian Perkara di Dalam Jumlah Perkara Perkara Perdata; 6; Triwulan |
dan di Luar Pengadilan Perdata, TUN, dan Perkara TUN: 6; Triwulan [l
diluar Pengadilan yang Perkara diluar 15 Triwulan 111
diselesaikan Pengadilan Triwulan 1V 6;
6;
15
3 | Penyuluhan Hukum Jumlah Peserta Orang 400 Triwulan |
Penyuluhan Triwulan I
Triwulan I 200
| Triwulan |V 200




Jumlah Anggaran

1, Penanganan Perkara dengan Kantor Hukum Profesional

2, Penyelesaian Perkara di Dalam dan di Luar Pengadilan
3. Penvuluhan Hukum

Pihak KEDUA,
Kepala Bagian Hukum,

Bekasi,

Pihak KESATU,

_.-—""'F

—

SUGIANTO, S.H.

650,000,000

400.004.000
150.000.000
100.000.000



PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

Ji. Jend. A. Yani No. 1, Telp. : (021) BB9E 1767 Fax. BEGS5 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, trangparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah i :

Nama : JUSEP, 8.H.
Jabatan : Kepala Subbagian Sistom Jaringan Dokumentasi
dan Informasi Hukum

selanjuinya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : WAHYUDIN, S.H.
Jabatan : Kepala Bagian Hukum

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak
KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target lanerjn vang seharusnva

sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai targer kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineria tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperiukan serta akan melakukan
evaluas: terhadap capaian kinerja dan Perjanjian ini dan mengambil tindakan
yvang diperlukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

kepala Bagign Hukum,
:I.




Organisasi Perangkat Daerah

: Sekretanat Daerah

Bagian » Hukum
Sub Bagian - Sistem Jaringan Dokumentasi dan Informasi Hukum
Tahun Anggaran ;2019
No.|  Sasaran Kegiatan Indikator Rinerja Satuan Target Triwulan TELrgﬂ
Tahunan
(1) 2) (3 N (4) (5) (&) (7)
1 | Pengelolaan den Dokumentasi | Jumlah Peraturan LD Perda, 19; | Triwulan |
Peraturan Perundang-undangan | Perundang-Undangan dan BD Perwal; o0, an—lﬂ&u Il
dan Preduk Hukum Daerah Produk Hukum Daerah yang Keputusan; 1.000;  Trivulan I |
terkelola dan Wehsite 1 Website Triwalan IV 19-
terdokumentasikan serta jdih. bekasikota go.id 80
Pengelolaan website 1.000;
jdih. bekasikota.go.id | Website
2 | Sosialisasi Peraturan Produk Jumlah Perda yang Perrda 3 Triwulan 1 "
Hukum Daerah disosialisasikan Triwulan [l
Triwulan 111 1
Triwulan IV 2
3 | Pengadaan dan Pendistribusian | Jumlah Peraturan Daerah LD Perda 1.900 Triwulan |
Peraturan Perundang-undangan | yang diadakan dan Triwula.n 1
dan Produk Hukum Daerah didistribusikan Triwulan I
Triwulan 1V 1.900




Jumilah Anggaran 240.000.000

l. Pengelolaan dan Dokumentasi Peraturan Perundang-undangan dan Produk Hukum Daerah : 50,000,000
2. Sosialisasi Peraturan Produk Hukum Daerah : 100000000

3. Pengadaan dan Pendistribusian Peraturan Perundang-undangan dan Produk Hukum Daerah : 20,000,000

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihalk KESATU,
Kepala Bagian Hukum, —

7‘%53/

IN A JUSEP, 5.H.



PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

Ji. Jend. A Yani No. 1, Telp. : (021) BBS6 1767 Fax. 8885 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama . EMY SUYANTININGTYAS, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Pembangunan

selanjumya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : Drs. HUDI WIJAYANTO, M.5i.
Jabatan : Kepala Bagian Pembangunan

selaku atasan Pihak KESATU, selanjutnva dalam Penanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Pthak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesual Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kimerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
PETETICANAAT.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperiukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Peganjian ini  dan

mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanlksi.

Bekasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

Kepala Bagian Pembangunan, m w

Drs. HUDI WIJAYANTO, M.Si. Ir. EMY SUYANTININGTYAS, M.Si




Organisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah

Bagian : Pembangunan
Sub Bagian . Penyusunan Program Pembangunan
Tahun Anggaman 2019
[No. [ Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan Triwulan | Target
e (2) 3] (4) (51 (8] (7)
1 |Tersusunnya Standar Biava Buku SBM (Standar Buku 2 Triwulan I
Masukan (SBM) Tahun 2020 Biaya Masukan) Kota Triwulan [
Bekasi Tahun 2020 Triwulan 111 2 Buku
Triwulan 1V 1
Jumlah Anggaran 200.000.000
L. Penyusunan Standar Biaya Masukan (3BM| Tahun 2020 200.000.000
Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

Kepala Bagian Pembangunan,

__,R

Drs. HUDI WIJAYANTO, M.Bi.

5 Tl

Ir. EMY SUYANTININGTYAS, M.Si




PEMERINTAH KOTA BEKASI
SEKRETARIAT DAERAH

Ji Jend. A Yani No. 1, Telp. : (021) BB86 1767 Fax. 8895 9980
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam mangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektil, transparan
dan akuntabel serta beronentasi pada hasil, kami yvang bertanda tangan i
bawah ini ;

Nama : ABDUL HAMID. A, 8.80s, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Pengendalian Pembangunan

selanmiuimya dalam Perjanjian ind disebut Pihak KESATLU

Nama : Drs. HUD] WIJAYANTO, M.S1.
Jabatan : Kepala Bagian Pembangunan

selaku atasan Pihak KESATU, selanjuinya dalam Penanjian ini disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama |bhenanji akan mewujudkan target lkinerja vyang
seharusnya sesuai Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapa: target
kinerja |angka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencCanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tangpung jawab kami.

FPihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dard Perjanjian ini dan

mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangks pemberian penghargaan
dan sanksi.

Bekasi,

Pinak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Pembangunan,

Dﬂ- HH-DI mﬂfmn. H!sil m mml Ai E'«l i Hq-




Organisasi Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah
Bagian : Pembangunan
Sub Bagian : Pengendalian Pembangunan
Tahun Anggaran 12019
| No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Tahunan | Triwulan Target
(1] (2) 13) ] (4] {3] 6] (7)
1 | Terlaksanannyva Penunjang Tim Kajian dan Rekomendasi Kajian 5 Triwulan |
Walikota Untuk Percepatan Kepada Walikota Tentang M riwalan 11
Penyelenggaraan Pemerintahan dan | Kebijjakan pada Perangkat Triwalan Il =
Pembangunan (TWUP4) Daerah R
Triwulan [V 5 Kajian
2 | Pengendalian Program Pembangunan | Jumlah Peserta Sosialisasi Orang 110 Triwulan I
Partisipatf Berbasis Komunitas e
{PEBK}p:nhun 2018 AT e
Triwulan 11
Triwulan IV
Jumlah Monitoring Kali 2 Triwulan | 3 Kali
Triwulan 11 3Kali |
Triwulan 11l 3 Kali
Triwulan IV J Kali
Epnran Kegiatan PABK Laparan 1 Triwulan 1
Triwulan II B
Triwulan Il
Triwulan IV 1 Laporan
3 | Terselenggaranyva Kegiatan TMMD Event Pembukasndan |  Event 2 Triwulan | 2 Event
Penutupan TMMD Triwulan 1l ]
Triwulan 11l o
Triwulan 1V




" No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satusn | Target Tahunan Triwulan Target
{1 (2] e 3 i () | (3) L) I (7},
Jumlah Penyuluhan Kali | 4 Triwulan 1 4 Kali

Magyvarakat Triwulan II

Triwulan Il

| Triwulan 1V

Jenis Sarana dan Jenis 3 Triwulan I 3 Jenis
Prasarana Penunjang Triwulan 11
Kegiatan TMMD Triwulan I
- Triwulan IV
Jumlah Anggaran 2.100,000.000
1. Penunjang Tim Walikota Untuk Percepatan Penvelenggaraan Pemerintahan dan Pembangunan (TWUP4] - 1.700.000.000
4. Pengendaban Program Pembangunan Partisipatil Berbasis Komunitas (P3BK) Tahun 2018 . 150.000.000
3. Penyelenggaraan Kegiatan TMMD ) 250.000.000
Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

Kepala Bagian Pembangunan,

-

ABDUL HAMID. A, 5.5S0s, M.Si



PEMERINTAH KOTA BEKASI

SEKRETARIAT DAERAH

Ji. Jend. A Yani No. 1, Telp. : (021) 8896 1767 Fax. 8895 9880
BEKASI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewdjudkan manajemen pemenntahan vang efektil, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di
bawah ini ;

Nama : PEPY IRMAYANTI, 5.T., M.5i.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Evaluasi Pelaporan Pembangunan

selanjuinya dalam Perjanjian ini disebut Pihak KESATU

Nama : Drs. HUDI WIJAYANTO. M.Si.
Jabatan  : Kepala Bagian Pembangunan

selaku atasan Pihak KESATU. selamjutnva dalam Perjanjian imi disebut
Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewwjudkan target  kinerja  vang
scharusnya sesuail Lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinena jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
pPeTencAnaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan
mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberan penghargaan
dan sanksi.

Belasi,

Pihak KEDUA, Pihak KESATU,
Kepala Bagian Pembangunan, *

Drs. HUDI WIJAY. O, M.Si. PEPY IRMAYANTI, 5.T., M.Si.




Organisasi Perangkat Daerah : Bekretariat Daerah

Bagian : Pembangunan
Sub Bagian : Evaluasi Pelaporan Pembangunan
Tahun Anggaran 2019
(He. | Sasaran Kegiatan I Indikator Kinerja Satuan | Target Tahunan Trwulan | Target
(1 (2] _(3) d (3] 15} (7]
1 | Terselenggaranya Pengendalian Laporan Sismomtepra Laporan 1 | Triwulanl |
Pembangunan dan Pengelolaan Kota Belasi Triwulan I
SISMONTEPRA Kota Bekasi Triwulan I11 '
Triwulan [V | Laporan |
Jumlah Anggaran 75.000.000
1. Pengendalian Pembangunan dan Pengelolaan SISMONTEPRA Kota Bekasi : 75.000.000
Bekasi,
Pihak KEDUA, Pihak KESATU,

Kepala Bagian Pembangunan,

- L

Drs. HUDI WLJAYANTO, M.Si. PEPY IRMAYANTI, S.T., M.5i.
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